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SwissSkills 2013 
vom 19./20. März in Aarberg 

Manuel Biland holt Goldmedaille, Daniel Fink gewinnt 
Silber und Christoph Maurer Bronze  

http://www.swiss-skills.ch/index.php?id=1


Entwicklung der Mitglieder im  
Fachverband Landtechnik 

 
Aktuell 615 Mitglieder  



Landtechnik-Mitarbeiter in SMU Betrieben  

 

2012 arbeiteten in den SMU-Betriebe 4’131 Mitarbeiter, ohne Lernende  



Unsere Fachbetriebe sind als  
Ausbildungsstätten trendig 

  
2013-2017 2012 - 2016 2011 -  2015  2010 - 2014 Total  

Baumaschinen-
Mechaniker 

109 111 88 89 397 

Motorgeräte- 
Mechaniker 

19 30 29 26 104 

Landmaschinen-
Mechaniker 

305 325 319 337 1286 

Hufschmied 15 12 13 28 68 

TOTAL    
      

1855 



Alle Seminar finden Sie unter  www.metallunion.ch\Landtechnik\Veranstaltungen 

Seminare des Fachverbandes Landtechnik 
- Händlertagung im Frühling 2014 

Seminare der Wirtschaftskommission 
- Nachfolgeregelung, Frühling 2014 
- Mitarbeitergespräche, Herbst 2014 
- Zeugnisse richtig schreiben, Herbst 2014  
 

Neue Seminare für die Landtechnik 



Projekt Erweiterung Bildungszentrum 



Landwirte verdienten etwas mehr, 
jedoch ist der aktuellste Trend wieder negativ 



Veränderung der landwirtschaftlichen Betriebe  
und deren Nutzfläche 

Die Anzahl der Landwirtschaftsbetriebe sinkt kontinuierlich, während die 

Nutzfläche pro Betrieb steigt. Die Anzahl Biobetriebe nahm in der letzten 

Jahren ab. 



Die Neuzulassungen an Traktoren sind im ersten Quartal 2013 um 30% und im 

ersten Halbjahr 2013 um 18% zurück gegangen. Gründe dafür sind bedeutend 

mehr Verkäufe im Vorjahr und der Rückgang der Landwirtschaftsbetriebe. 

Traktoren Neuzulassungen von Januar bis Juni 2012 



CLIMMAR Händerzufriedenheits-Statistik Schweiz 
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• Der Kompetenzennachweis für jede Berufsfachperson 

• Das Instrument für die berufliche Laufbahnplanung und Weiterbildung 

• Das Kompetenzenmanagement und Qualifikationssystem für 
Unternehmer 

• Die Jobbörse der Branchen 

• Das Kompetenz-Netzwerk für alle Berufe 



Preisgestaltung 

Grundgebühr für 1. Jahr / Firmeneintrag (einmalig) 

 

•   Euro  300.–  für Nichtmitglieder eines Verbandes 

•   Euro  200.–  für Verbandsmitglieder der   

   Mitgliederverbände von Q4europe             

 

Gebühr für jedes weitere Jahr (wird automatisch erneuert) 

 

•   Euro 100.–  für Nichtmitglieder 

•   Euro   50.–  für Mitglieder   

 

 



Seit 2013 
Peter Aebischer, Leiter Fachverband Landtechnik 



See you, soon again  
Mit den besten Wünschen für‘s 2014 


